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OFICINA DE EGRESADOS
OFERTAS LABORALES
08/09/10
ASESORES COMERCIALES-URGENTE

Profesionales y/o estudiantes de carreras afines comerciales, edad entre 22 y 37 afios, experiencia
en ventas productos tangibles e intangibles, excelentes relaciones interpersonales, buen entorno
social y familiar.

Excelentes garantias laborales contrato a termino indefinido y directo con Seguros Bolivar, 4
primas al afio (2 legales y 2 extralegales) bonificaciones por cumplimiento de metas, convencion de
ventas, salario de $700.000 mas comisiones de ventas (comisiones Min. de $1.000.000).

Plazo envio HV: jueves 9 de septiembre de 2010 a las 3:00 p.m. al email:
Heidi.Hernandez@segurosbolivar.com

IMPLEMENTADOR DE PROYECTOS TECNOLOGICOS

DESCRIPCION: Importante empresa del sector salud requiere Implementador encargado Planear y
ejecutar las actividades administrativas y técnicas requeridas para la implementaciéon de proyectos
y/o planes de mejora de tecnologia informatica cumpliendo con las politicas y estimativos de
alcance, costo, tiempo y calidad.

CONTRATO: indefinido y con prestaciones de ley.
SALARIO: 3.500.000

REQUISITOS: Ingenieria de Sistemas o afines. Especializacién Técnica y/o Administrativa.
Gerencia de Proyectos. Deseable certificacion PMP.

Conocimientos adicionales: Gestion de Proyectos, Conceptos generales de sistemas operativos,
bases de datos y herramientas de desarrollo, Metodologias para Analisis, Disefio y Desarrollo de
Sistemas de Informacién. RUP, UML y Casos de Uso, Especificacién de los requisitos del software
basados en IEEE 830-1998.

Enviar Hoja de Vida al correo: seleccionconsorcioeps@gmail.com. Especificando en el asunto el
cargo al que aspira

PSICOLOGA CONSUMIDOR

Importante organizacién requiere el cargo en mencion.
-Moderadora de sesiones de investigacion.

-Analista de conducta del consumidor.

-Psicoanalista para sesiones de improntas de consumidor.

Sueldo abierto dependiendo de experiencia.
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Debe tener estudios de psicologia y minimo 2 afios de experiencia en consumidor.
De preferencia mujer y mayor de 32 afios.

Interesadas enviar HV a: jklaric@mindcode.com

CONSULTOR DE INVESTIGACION DE MERCADOS PARA REPUBLICA DOMINICANA.

Rol: Persona encargada de garantizar el entendimiento de las necesidades, gustos y preferencias
del consumidor en cuanto a producto y comunicacion sobre un grupo de marcas de la compaiiia.

Requisitos: Disponibilidad de traslado a Republica Dominicana

Profesional en psicologia, estadistica, administracion de empresas con experiencia minima de dos
afios en el area de Investigacion de Mercados para el cargo de Consultor Cualitativo de
Investigacion de Mercados en Republica Dominicana.

Interesados enviar HV a: dplopez@quala.com.co
EJECUTIVO DE NORMALIZACION DE ACTIVOS

Profesional Administrativo graduado, NO ABOGADO con experiencia en el sector financiero, debe
realizar la gestion y control de la cartera empresarial, hipotecaria. Negociacion de pagos y
refinanciaciones. Informes para la alta gerencia. Preparacion y ejecucion del presupuesto de la
cartera hipotecaria y empresarial.

Salario asignado: $2.400.000

Contrato a término indefinido

Ubicacién: Bogota

Enviar hojas de vida a: herrerala@bancoavvillas.com.co
ANALISTA DE SEGURIDAD

Profesional graduado en carreras administrativas, con experiencia en entidades financieras en
investigacién de eventos de fraude y otros, experiencia en requerimientos de entidades de
vigilancia y control, Policia Judicial y Organismos jurisdiccionales. Conocimiento en grafologia.
Capacitacion para brindar herramientas y conocimientos que eviten riesgos.

Salario asignado: $2.400.000
Contrato a término indefinido
Ubicacién: Bogota

Enviar hojas de vida a: herrerala@bancoavvillas.com.co
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PROFESIONALES EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS O ADMINISTRACION LOGISTICA

Importante Empresa Nacional de Servicios, requiere profesionales en administracion de
empresas o0 administracién logistica. Gerentes o Directores de entidades de servicios,
unicamente.

Experiencia minima de 5 afios en administracion de operaciones de servicio. Alta capacidad de
administracion y analisis numérico, recursivo, excelentes relaciones interpersonales, experiencia en
toma de decision y manejo de personal. Asignacion salarial, minimo integral vigente. Enviar HV a:
Paola.lbanez@domesa.com.co

ASISTENTE DE PARTES

Empresa lider en sistemas de aire acondicionado y refrigeracién requiere técndlogo y/o profesional
en Ingenieria o afines, para apoyar la elaboracién de pedidos, manejo de érdenes, seguimiento a
garantias, cotizaciones, precios, etc. Debe poseer conocimiento y experiencia en el manejo del
paquete office, gestion documental. Manejo del idioma inglés (escrito) en un 70%. Experiencia
previa de minimo un (1) afio en el soporte a areas de ventas y/o logistica en labores similares a las
enumeradas anteriormente.

Horario de trabajo: lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 pm. Sede de trabajo: Bogota. Enviar hoja de
vida indicando aspiracion salarial a: claudia.m.rbo@hotmail.com

SECRETARIA DE GERENCIA. Laboratorio Farmacéutico requiere:
Jefe inmediato: Gerente General

Estudios Requeridos: Técnico o tecnoélogo en secretariado bilingle. Inglés: 70%

Experiencia Requerida: Minimo 3 afios de experiencia como secretaria de gerencia. Manejo de
correspondencia. Atencién telefénica.

Funciones a Realizar: Coordinacidon de correspondencia, recepcion llamadas, manejo de agenda,
realizacion de reservas hoteles, coordinacion viajes, coordinacion reuniones. Apoyo a las gerencias
en general.

Tipo de contrato: Contrato a termino indefinido, directamente con la empresa

Salario: hasta $2.000.000
Horario: 7:00am - 5:30pm Lunes a Viernes
ENVIAR HV A CAROLINA GIRALDO CORREO: carolagiraldo@yahoo.com.mx

ENCUESTADORES

Empresa temporal requiere estudiantes universitarios hombres con edad entre 20 y 25 afios para
laborar durante 10 dias en un proyecto de mercados como Encuestadores, horario flexible, las
personas deben hacer trabajo de campo y realizar un # de encuestas x dia en el punto de venta
gue seran informadas por el cliente. Salario en promedio $200.000 por los 10 dias y seguridad
social durante ese periodo de labor
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Interesados presentarse con hoja de vida y documentacién al dia en la Cra. 12 No. 98 — 35 Of. 203
o llamar al 6400123 Ext. 102 Preguntar por Milena Rodriguez

MERCADERISTAS

Importante empresa de consumo masivo requiere MERCADERISTAS Mujeres con experiencia
minima de 1 afio con productos consumo masivo, edad entre 20 y 36 afios para trabajar en
almacenes de cadena en horario de domingo a domingo con compensatorio entre semana. Salario
$546.000 mas variable de $61.000 mas rodamiento de $90.000 y todo lo de ley.

Interesados presentarse con hoja de vida y documentacién al dia en la Cra. 12 No. 98 — 35 Of. 203
o llamar al 6400123 Ext. 102 Preguntar por Milena Rodriguez

LIDER DE VENTAS

Importante empresa de consumo masivo requiere SUPERVISOR DE VENTAS (nicamente
PROFESIONALES GRADUADOS con edad entre 25 y 45 afios, con experiencia minima de 1 afio.
Para manejar personal de ventas en CANAL TAT, seleccionandolos y entrenarlos. Debe hacer
seguimiento a las labores del personal franquiciado, verificando que ellos cumplan el trabajo
asignado, haciendo auditorias diarias y acompafiamientos en trabajo en campo. Debe soportar y
apoyar el cierre de las ventas, las negociaciones. Solucionar problemas, situaciones criticas del
franquiciado con los clientes, hacer seguimiento a la rotacién de productos, a las fechas de
vencimiento y a las ventas. Debe tener experiencia en el manejo y administracion de presupuestos,
disefar e implementar estrategias de mercadeo y de ventas, conocer del manejo de indicadores
comerciales, presentacion de informes gerenciales y labores de cartera.

$1.090.000 méas comisiones y Ley

Interesados presentarse con hoja de vida y documentacion al dia en la Cra. 12 No. 98 — 35 Of. 203
o llamar al 6400123 Ext. 102 Preguntar por Milena Rodriguez

VENDEDOR(A) CONSTRUCCION CALIY MEDELLIN (uno para cada ciudad)

Preferiblemente tecnélogos con minimo 3 aflos de experiencia en venta de productos de
construccion. Debe cumplir metas de ventas; realizar apertura de nuevos clientes, atencién a
clientes actuales, administracion de cartera; mediante atencion personalizada a los clientes
asignados con el fin de contribuir al cumplimiento de las metas de la division y de la compafiia.
Salario bésico mas Variable, de acuerdo a recuperacion de cartera. Horario: lunes a Viernes de 8
a 5:30 y Sabados de 8 a 12:30 Interesados enviar hoja de vida al correo: mcastro@ajover.com por
favor colocar en el asunto el nombre del cargo.

EJECUTIVO(A) CONSTRUCCION CALI Y MEDELLLIN (uno para cada ciudad).

Profesional en Ciencias Econdmicas 6 Arquitectura é Ingenieria Civil con buen manejo de office y
sistemas con experiencia comercial en venta de productos para construccion. Atendiendo
depdsitos de materiales y constructoras. Tres afios de estabilidad laboral minimo Disponibilidad
para viajar. Funciones: Cumplimiento de metas de ventas; Apertura de nuevos clientes; Atencion a
clientes actuales; Administracion de cartera; Asesoria Técnica. Cumplir el presupuesto de ventas y
recaudos asignado, mediante atencién personalizada a los distribuidores, constructores y demas
clientes asignados con el fin de contribuir al cumplimiento de las metas de la division y de la
compafiia. Excelentes relaciones interpersonales, capacidad de negociacion, habil estratega,
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capacidad de analisis de informacion numérica, preferiblemente con capacidad para interpretar
planos vy disefios arquitectdnicos. Horario: Lunes a Viernes de 8 a 5:30 y Sabados de 8 a 12:30.
Interesados enviar hoja de vida al correo: mcastro@ajover.com por favor colocar en el asunto el
nombre del cargo.

EJECUTIVO(A) VENTA TECNICA BOGOTA

Profesional en Ingenieria Quimica, Industrial 6 Mecanica con experiencia en venta técnica
preferiblemente de materias primas y/o Peliculas. Funciones: mantenimiento y consecucion de
clientes, capacitaciébn sobre el uso de los productos, asesoria técnica y recaudo de cartera.
Horario: Lunes a Viernes de 8 a 5:30 y Sdbados de 8 a 12:30. Interesados enviar hoja de vida al
correo: sotero@ajover.com por favor colocar en el asunto el nombre del cargo.

VENDEDOR(A) GRANDES SUPERFICIES CALI Y BOGOTA (uno para cada ciudad)
Profesionales con minimo 3 afios de experiencia en venta de productos para el canal
autoservicios/grandes superficies. Debera atender personalmente los clientes asignados, realizar
nuevas codificaciones, mejorar y mantener los espacios asignados, cumplir con el presupuesto de
ventas y por la cartera de su zona, realizar shopping de precios, visitar puntos de venta. Responder
por las rutas, asignacion de trabajo, vacaciones, licencias, cuentas de gastos de las mercaderistas
a su cargo. Debe tener y demostrar experiencia en el manejo de almacenes de cadena como son:
La 14, Confandi (para Cali), Carrefour, éxito, Olimpica etc. Horario: Lunes a Viernes de 8 a 5:30 y
Sébados de 8 a 12:30. Interesados enviar hoja de vida al correo: sotero@ajover.com por favor
colocar en el asunto el nombre del cargo.

SUPERVISOR DETALLISTAS ANTIOQUIA

Profesional con minimo 5 afios de experiencia en seguimiento de metas comerciales y
recuperacion de cartera de los vendedores a cargo. Manejo de grandes fuerzas. Horario: Lunes a
Viernes de 8 a 5:30 y Sabados de 8 a 12:30. Interesados enviar hoja de vida al correo:
mcastro@ajover.com por favor colocar en el asunto el nombre del cargo.

JEFE PUNTO DE VENTA BOGOTA Tecndlogos en mercadeo o carreras afines, con minimo 3
afios de experiencia en Supervisioén de Grandes Superficies; manejo de personal de Mercadeo y/o
impulso. Debe cumplir el presupuesto de ventas, analisis de espacios y planimetrias realizar
Shopping de precios, consecucion y expansion de espacios adicionales, habilidad de negociacion
en los puntos de venta, manejo de inventarios. Supervision de personal, capacitacion e induccion,
asignacién de plan de trabajo, control de horarios, vacaciones, licencias, permisos y cuentas de
gastos. Manejo de indicadores de gestion y evaluacion de personal. Horario: Lunes a Viernes de
8 a 5:30 y Sabados de 8 a 12:30 Interesados enviar hoja de vida al correo: sotero@ajover.com por
favor colocar en el asunto el nombre del cargo.

ANALISTA HELP DESK

Ingeniero o estudiantes de Ultimos semestres, conocimientos en W200X, SQL Server, preferible
experiencia en administracién de servidores, recursivo, con capacidad para trabajar en equipo,
orientacion al servicio, auto organizacion. Ingeniero de soporte primer nivel, es decir va atender
usuarios via software o teléfono ene | primer contacto. Se trabaja en Turnos de 6-2p.m, 2-10
p.m,10pm-6 am, 7am-4:30pm, 10am-7pm, van rotando cada semana. Debe garantizar el
cumplimiento de indicadores para verificar el cumplimiento de los procedimientos administrativos
del Area de Sistemas y asi contribuir al buen desarrollo de los procesos de sistemas. Horario:
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Lunes a Viernes de 8 a 5:30 y Sabados de 8 a 12:30. Interesados enviar hoja de vida al correo:
sotero@ajover.com por favor colocar en el asunto el nombre del cago.

07/09/10
ESTUDIANTE VI SEMESTRE

Empresa requiere un estudiante con seis semestres aprobados con excelentes habilidades en
Excel y andlisis de datos. La asignacion salarial es de $1.100.000.

Interesados enviar HV a: mrodriguez@fukl.edu indicando en el asunto: ESTUDIANTE VI
SEMESTRE

EJECUTIVO COBRANZAS

Objetivo del cargo: Analisis y control de la cartera asignada, controlando las Acciones del
Outsourcing de tele cobro, retroalimentando a los clientes para solucionar las objeciones de pago
y obteniendo informaciones adicionales que permitan mejorar el recaudo. Adicionalmente
retroalimentar, con los porcentajes de recupero, entregando Tips de cobranzas y capacitacion que
les permitan lograr sus metas.

Perfil del Candidato: Estudiantes de ultimos semestre de carrera Administrativas, Contables y
Financieras. Experiencia minima de un afio en cargos similares, experiencia en cartera y cobranza.

Ubicacién: Tocancipa

Tipo de contrato: Indefinido

Enviar hojas de vida a: xmorales@co.belcorp.biz
ASISTENTE DE RECAUDO

Objetivo del cargo: Garantizar la aplicacion diaria de recaudo, seguimiento a la cobranza por
regularizar y notas de abono, apoyando de forma integral a las areas comerciales de la compafiia.
Perfil del Candidato: Estudiantes de Ultimos semestres en finanzas, administracion de empresas,
ingenieria industrial, contabilidad y afines, Conocimientos basicos de contabilidad y finanzas,
experiencia minima de un afio en cargos similares, buen manejo de Excel. Preferiblemente con
conocimiento en AS400 y SAP.

Ubicacion: Tocancipa

Tipo de contrato: Indefinido

Enviar hojas de vida a: xmorales@co.belcorp.hiz
FACILITADOR

Con experiencia desarrollando talleres en empresas para impartir el tema de Excel intermedio y
avanzado para un grupo de ejecutivos. Importante que tenga habilidad para transmitir y hacer muy
practico el tema. Es para una petrolera.
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Enviar HV a: camilolopera@gmail.com
INGENIERO DE SISTEMAS
Empresa - Sector: ASO LTDA, Informética Tecnolégicas.

Habilidades: Enfocado en programacién, experiencia minima de 1 afio en desarrollo orientado a
objetos, Visual Studio 2008 .NET, C++,C#, Manejo de Bases de Datos, Sql Server y conocimiento
de nuevas tecnologias.

Tipo contrato: Término fijo.
Oferta: $1.800.000.

Correo electrénico: info@aso-col.co aso.ltda@gmail.com

06/09/10

DIRECTOR DE AREA
DEPENDENCIA: Centro de Innovacion Académica con Tecnologia
MISION DEL CARGO:

Disefiar las politicas, estrategias y los programas que permitan introducir e implementar el uso de
Tics (Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién) en los procesos académicos de la
Universidad y que estén a la vanguardia del mercado, buscando modernidad y visibilidad en los
mismos. Evaluar y hacer seguimiento al uso de TICS, a la virtualidad y a la visibilidad que se va
obteniendo y tomar decisiones al respecto, con el fin de lograr los objetivos proyectados en PID y
los de cada programa académico.

REQUISITOS:

Profesional En Administracion de Empresas, Ingenieria Industrial, Ingenieria de Sistemas, Ciencias
Sociales o carreras Afines

Maestria en Uso de TIC'S en Educacion Superior
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS:

TICs y su uso académico (e-learning, eblended-learning)
Bilinglie — Ingles

EXPERIENCIA DE:

Al menos 5 afios en cargos de direccion similares en entidades de educacion superior, liderando
equipos de trabajo de alto desempefio y proyectos de tecnologia aplicada a la academia.

UBICACION DE TRABAJO:
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Bogota- Colombia

ASIGNACION SALARIAL: $10.000.000

PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION:

Enviar hoja de vida con foto adjunta a seleccion@urosario.edu.co

FECHA DE CIERRE: lunes 20 de septiembre de 2010 hasta las 5:00 p.m.

PSICOLOGO

Importante empresa del sector textil requiere Psicélogo (Hombre) con experiencia minima de 3
afios en procesos de Formacién, Capacitacion, plan carrera y desarrollo.

Excelente presentacién personal. Vinculacién directamente con la empresa.

Enviar la hoja de vida al correo electronico: restrepomar.seleccion@gmail.com

ASISTENTE ADMINISTRATIVA

Centro de medicién y evaluacién clinica requiere asistente administrativa. Requisito basico estar
cursando quinto semestre en adelante de psicologia. Contrato a término fijo. Salario minimo y
prestaciones de ley. Interesadas enviar CV al correo centro.cognoser@gmail.com. Plazo maximo
de envio septiembre 9 de 2010.

ASISTENTE DE DESARROLLO

Multinacional requiere estudiante nocturno o recién egresado de Ingenieria de Sistemas o afines,
para laborar como Asistente de Desarrollo, requisitos:

Conocimientos de la plataforma .NET de Microsoft.
Buen Conocimiento del lenguaje Visual Basic.NET o C#.NET.
Buen Conocimiento de Microsoft SQL Server 2000/2005 o superior.

Con o sin experiencia como programador, muy importante que sea PROACTIVO, RECURSIVO
Y AUTONOMO.

Preferible  que  demuestre  buenas  calificaciones académicas en  materias de
Programacion, Logica y Bases de Datos.

Deseo y agilidad para aprender.

Beneficios:

Salarios mensual $1'200.000, con todo lo de ley.

Subsidio estudiantil por medio del fondo de empleados de la compafiia.

Contrato a Termino INDEFINIDO (periodo de prueba inicial de 2 meses).
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Ambiente laboral tranquilo.

Horario de trabajo: lunes a jueves - 8:30 AM a 5:00 PM, Viernes - 8 AM a 4 PM. (Flexibilidad en
horarios para estudiantes vigentes)

Los interesados deben cumplir todo los requisitos anteriores y deberan enviar la Hoja de
Vida, digital y en formato PDF, al correo: fredy.pulido@col-starcom.com en asunto colocar:
Asistente de Desarrollo .NET

VICERRECTOR ACADEMICO

Fundacion Universitaria de Carreras Tecnolégicas requiere profesional preferiblemente de las
Ciencias de la Educacion, con Posgrado o Maestria en Educaciéon o Docencia, experiencia como
Decano de Facultades en Universidades o Vicerrector Académico de alguna Institucion
Universitaria, Técnica o Tecnoldgica.

Objetivo del cargo: Dirigir la formacién académica y los procesos de ensefianza-aprendizaje en la
Institucion.

Ubicacién: Bogota
Tipo Contrato: Indefinido
Salario: $5.200.000

Interesados enviar Hojas de Vida a isanchez@sightconsulting.com.co o aplicar a través de la
pagina web www.sightconsulting.com.co

ASISTENTE DE COMPRAS

Manejo de servicio al cliente y proveedores, buen manejo de Excel.
Temporal, 6 meses. Experiencia minima 1 afio.

Ciudad: Bogota

Salario: 1.000.000

Enviar HV a: mimigm.rms@gmail.com

ANALISTA DE COMPENSACION Y BENEFICIOS

Importante compafiia multinacional india de consultoria en tecnologia requiere el cargo en
mencion.

Responsabilidades: Administrar las politicas de compensacién y beneficios de la compafiia.
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Elaborar y actualizar descripciones de cargos. Llevar a cabo el proceso de actualizacion de la
estructura salarial. Crear ofertas salariales y encontrar informaciéon relevante del mercado con
respecto a costos salariales de tecnologias requeridas. Clasificacion y valoracion de puestos de
trabajo. Vinculacién directa a término indefinido.

Salario $2.000.000-$2.500.000 segun perfil

Indispensable: Profesional en Ingenieria Industrial y/o Administracion de empresas con minimo 1
afio de experiencia desempefiando las labores del cargo y Conocimientos en remuneracion
variable y flexible (no es limitante). Conocimientos de novedades y pago de ndmina.
Nivel de inglés del 80%.

Enviar HV con asunto Analista de C&B al correo yesenia.martinez@tcs.com
COORDINADOR DE MERCADEO

Para liderar el disefio y ejecucion de estrategias para impulsar la penetracién de los productos de
cuidado de la piel, micropor, cintas quirdrgicas, y apositos transparentes.

Requisitos:

Bilingue (inglés/espafiol)

- Ingeniero Industrial o carreras Admon.

- Especializacion en mercadeo

- Experiencia en mercadeo del sector salud/farmacéutico: 3 anos minimo
- Experiencia laboral minimo de 5 anos

Enviar HV a: mplata@mmm.com

ANALISTA APLICACIONES IT

- Profesional en el area de tecnologia de la informacién.

- 3 anos minimo con experiencia en andlisis, disefio y desarrollo de aplicaciones, utilizando
metodologias de desarrollo

- Dominio de programacion orientada a objetivos. Desarrollo sobre plataforma de Microsoft.
Net C #. Disefio y programacion de base de datos relacionales sobre Microsoft SQL Server
2005/2008

- Dominio ingles
Deseable:
- Especializacién en Gerencia de proyectos

- Experiencia en implementacion de SAP
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- Experiencia en Bussines Intelligence
Salario: 4.5 MM a 5.5MM

Enviar HV a: mplata@mmm.com

GERENTE DE MARKETING UR (UNIDADES REGIONALES)
Reporta a: Gerente General Colombia y Director de Unidad de Negocio de LATAM
Principales responsabilidades:

Desarrollo, gestién y ejecuciéon de la planificacion anual de marketing y administracion del
portafolio.

Manejo de estrategias para todas las categorias estratégicas.

Acompafiamiento en el performance de ventas, creacion de estrategias para fechas
conmemorativas y creacion de las promociones de cada ciclo, entre otras.

Creacion y ejecucion de estrategias de posicionamiento de la marca.
Creacién y ejecucion de estrategias de planeamiento mercadoldgico.
Requisitos:

Profesionales de las carreras de Administracibn de Empresas, Ingenieria Industrial,
Comunicaciones o Marketing.

Estudios de postgrado en Negocios y/o Marketing.

Con experiencia en el sector de Venta Directa en negocios Multinivel.
Indispensable contar con minimo 5 afios en la conduccion de equipos.
Asignacion Salarial: COP $12.300.000 + Beneficios Extralegales
Enviar HV a: gabrielapintoO@gmail.com

ANALISTA FUNCIONAL SISTEMAS

Reporta a: Coordinador de IT

Principales Responsabilidades: Mantener, Administrar, Controlar y dar soporte a los sistemas y
procesos criticos del negocio.

Atender necesidades y requerimientos de desarrollo de aplicaciones de negocio (Gera, otros).
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Participar en proyectos de implantacién de sistemas de informacidn, tecnologias y comunicaciones
asignados.

Administrar proveedores, monitorear, medir y garantizar el cumplimiento de los SLAs contratados.

Requisitos: Minimo 2 afios de experiencia y conocimientos en levantamiento y gestién de
requerimientos de Software, andlisis y soporte a procesos criticos de negocio, administracion de
proveedores, gestion y administracion de proyectos (ROI) y sistemas de informaciéon (ERP, CRM),
deseables conocimientos en ERP SAP R/3, TICs, ITIL, COBIT, PMBOK, EXCEL Avanzado,
SharePoint.

Asignacion Salarial: $1.500.000 - 2.000.000

Enviar HV a: gabrielapintoO@gmail.com

CONSULTOR TECNICO DE SISTEMAS

Importante empresa requiere Estudiantes de udltimos semestres de Ingenieria de Sistemas,
Telecomunicaciones, Electrénica o carreras afines al area de sistemas o tecnologia. Experiencia de
6 meses en el area de desarrollo y tecnologia de los programas punto Net, SQL, Visual Basic y
base de datos SQL.

Salario: $1.000.000
Contrato: indefinido
Horario: lunes a viernes 8:00am a 6:00pm (negociable para estudiantes)

Interesados enviar HV a: liana.devia@adecco.com

02/09/10

CONTROLER

Perfil: Auditor contralor, para analizar y hacer seguimiento a la ejecucidon presupuestal de
diferentes proyectos, Excel avanzado, profesional en areas econémicas.

Ciudad: Bogota

Salario: $2.5 M.N.

Enviar HV a: anajulia@dynamocapital.net
COORDINADOR COMERCIAL

Estudios Requeridos: Estudiante de ultimos semestres de Administracién de Empresas o Ingenieria
Industrial (preferiblemente, fundamental la experiencia). Preferiblemente 50% de manejo de inglés
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Conocimiento y Experiencia Requerida: Experiencia en servicio, atencién a clientes e informes para
gerencia. Conocimiento en sistemas (primordial EXCEL), basicos en finanzas y contabilidad, en
equipo biomédico preferiblemente equipo de radiologia, imageneologia, y ecografias.

Funciones a Realizar: Manejo de la agenda del area comercial, atencién teléfonos, apoyo en
cotizaciones, organizacién y programacion de los congresos dentro y fuera de Bogota, seguimiento
a la logistica de la entrega de equipos, entre otras.

Tipo de contrato: Contrato a término indefinido, directamente con la empresa
Salario: $1.100.000

ENVIAR HV A CAROLINA GIRALDO ESPECIFICANDO EL CARGO EN EL ASUNTO,
AL CORREO: carolagiraldo@yahoo.com.mx

ANALISTA DE MERCADEO

Profesionales universitarios con experiencia en publicidad, manejo de spss, bases de datos, cifras,
estadistica; la asignacion salarial es de acuerdo con el perfil.

Enviar HV al correo: mrodriguez@fukl.edu especificando en el anuncio el cargo HV ANALISTA DE
MERCADEO y comunicarse al Tel. 3472311 Ext. 202

Plazo maximo de envio jueves 9 de septiembre de 2010.

01/09/10
ASISTENTE TECNICO COMERCIAL

Empresa colombiana con sede fuera de la ciudad comercializadora dedicada al sector constructor
necesita vincular en Bogota a persona que esté en capacidad y demuestre tener formas para
cumplir estos propésitos del cargo.

1. Desarrollar canales de distribucién y mantenerlos,

2. dar a conocer los productos (pisos elevados, vinilos para suelos y cableados para oficinas)
y asegurar ventas segun presupuestos acordados y establecidos,

3. garantizar procesos administrativos (cumplir normas de seguridad internas y fiscales asi
como procesos de pedidos, entrega de mercancias manejo y recuperacién de cartera de
la plaza).

Las personas interesadas en participar en este proceso de seleccion deben cumplir todas las
funciones necesarias para GARANTIZAR los propoésitos del cargo entendiendo que no tendra
oficina en Bogota y que sus reportes son periddicos via skype con casa matriz.

Las personas interesadas deben para iniciar proceso:

e Enviar hoja de vida en formato Word. No se leen formatos diferentes a Word.

e Incluir en hoja de vida (Word) cuadro comparativo donde muestre de cada trabajo realizado
presupuesto de ventas contra logros alcanzados.

¢ Indicar aspiracion salarial actual


http://egroupware.fukl.edu/index.php?menuaction=felamimail.uicompose.compose&send_to=Y2Fyb2xhZ2lyYWxkb0B5YWhvby5jb20ubXg=
mailto:mrodriguez@fukl.edu

e Todos los datos que presente en su hoja de vida deben ser comprobables y por lo tanto
certeros.

e Anexo en hoja de vida escaneados certificaciones laborales. Si las tiene escanearlas y
adosarlas a hoja de vida Word.

e Incluir en la hoja de vida un parrafo no mayor a 25 renglones donde explique por qué
puede usted asegurar los propésitos del cargo que se exponen diciendo que propone,
como lo hara y por qué puede hacerlo.

Interesados enviar HV a: gerardo.erazo@iysmultiservicios.org

PROFESIONALES DE CARRERAS ADMINISTRATIVAS

Empresa estatal, administradora de asuntos de seguridad social, se encuentra interesada en
incorporar a su planta de personal, profesionales de carreras administrativas (Contaduria,
ingenierias administrativa, de sistemas e industrial, derecho, economia, administracion de
empresas, psicologia, administracion publica y afines), de los niveles directivo y asesor y
trabajadores oficiales, con atractivos esquemas de compensacion y remuneracion, en un entorno
laboral que ofrece innovacion. Quienes se encuentren interesados pueden ingresar a www.psa-
serviespeciales.com, entre el 2 y el 13 de septiembre del afio en curso y cargar su hoja de vida con
soportes académicos y experienciales. En este enlace, observaran los requerimientos y exigencias
para cada uno de los cargos y empleos vacantes. De igual modo, encontraran los detalles que
informan todo el proceso de seleccion.

JEFE DE DESARROLLO

Perfil: Ingeniero de Sistemas con experiencia de 5 afios en desarrollo informético, manejo de
personal de nivel profesional y liderazgo de proyectos de tecnologia.

Ciudad: Bogota

Salario: Entre $6.000.000 y $8.000.000

Enviar HV a: carito04@gmail.com cborda@quala.com.co
JEFE DE HELP DESK

Perfil: Ingeniero de Sistemas con experiencia de 4 afios en soporte de hardware y software,
manejo de personal técnico y liderazgo de proyectos de soporte informatico.

Ciudad: Bogota

Salario: $4.500.000

Enviar HV a: carito0O4@gmail.com cborda@quala.com.co
INGENIERO DE DESARROLLO

Perfil: Ingeniero de Sistemas con experiencia de 2 afios en desarrollo en .net, conocimientos de
temas financieros en desarrollo, disponibilidad para viajar el 60% del tiempo fuera del pais.
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Ciudad: Bogota

Salario: $2.000.000 a $3.000.000

Enviar HV a: carito0O4@gmail.com cborda@quala.com.co
EXPERTO TRIBUTARIO

Perfil: Abogado con especializacion en derecho tributario, encargado de liderar el area de
planeacién tributaria de la compafiia a nivel internacional, reportando a la Gerencia Financiera
Corporativa y asesorando a la presidencia y junta directiva en la toma de decisiones tributarias
estratégicas con amplia experiencia.

Ciudad: Bogota

Salario: Confidencial

Enviar HV a: dianapaolalopez66@gmail.com dplopez@quala.com.co
ANALISTA DE CAPACITACION

Perfil: Profesional en Psicologia, Ingenieria Industrial, Admén. de Empresas, con experiencia en
capacitacién en compafiias de produccién porque es necesario que conozca de procesos, manejo
de cronogramas, indicadores y tablas en Excel, experiencia planeando, ejecutando y controlando
capacitaciones, inglés 60%.

Afios de experiencia: Minimo 2.

Salario: Vinculacion directa e indefinida, $2.100.000 mas beneficios como primas extralegales y
medio salario cada dos meses y medio.

Las personas interesadas me pueden hacer llegar su H.V. al correo:
damaris.consultor@gmail.com

CONVOCATORIA PSICOSOCIALES

Estimado profesional, estamos requiriendo profesionales Psic6logos, con experiencia en Psicologia
clinica, para laborar en entidad del Estado, bajo contrato de Prestacién de Servicios, con Alma
Mater, serd hasta el 30 de diciembre.

Si esta interesado, cordialmente le solicitamos enviar respuesta al correo rodrigoceba@gmail.com
este correo, indicando en el Asunto su nombre, cédula y ciudad para la que aplicaria. Recibiremos
en estricto orden de respuesta, es un solo profesional por ciudad.

Los sitios de vacantes y sus asignaciones son:
CIUDAD DEPARTAMENTO ASIGNACION

SARAVENA ARAUCA $ 1.850.000,00

EL BORDO CAUCA $ 1.690.000,00
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1.990.000,00
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SEVILLA VALLE $ 1.990.000,00

01/09/10
ASISTENTE MERCADEO (URGENTE)

Mujer con estudios en mercadeo o carreras afines de minimo de V semestre con experiencia en
ventas, excelente presentacién personal, actitud y liderazgo. Para iniciar labores de Inmediato.
Enviar hojas de vida con foto reciente al mail ofertaslaboralesmws@gmail.com

Para trabajar de Lunes a Viernes de 7:30 am a 5:30 pm.

Contratacion directa con la Compafiia mediante contrato a término fijo
Salario a convenir de acuerdo a la experiencia y logros obtenidos.
SUBGERENTE DE ACCIDENTES PERSONALES Y SALUD

Desarrollar el negocio de Riesgos Especiales de Accidentes Personales via brokers y colocacion
directa con el equipo de directores comerciales por ciudad acorde con el plan estratégico de
desarrollo y vigente.

Profesional en carreras administrativas, deseable con Especializacién en Mercadeo.
EXPERIENCIA OBLIGATORIA

En seguros y como broker o compafiia de seguros por ejemplo en una unidad comercial de un
broker o de una compaiiia, comercial 100%, manejo de grupos de trabajo

EXPERIENCIA DESEABLE
Mas de 6 afios en el mercado.
Salario: $ 6.000.000-$8.000.000
Ciudad: Bogota

Interesados comunicarse con la Oficina de Egresados-Fundacion Universitaria Konrad Lorenz al
teléfono 3472311 Ext. 202 para indicarles como deben postular la HV.

INGENIERO

Ingeniero en temas de seguridad, preferiblemente con certificaciones (CEH, 1ISO27001, Security +),
experiencia minima de 2 afios.

31/08/10

ASESOR COMERCIAL

Requiere importante empresa de catering indispensable experiencia en consecucion de eventos.
Dinamismo, buena presentacion.
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Salario (basico) comisiones sobre resultados.

Teléfono: 6061392

EJECUTIVO DE RETENCION

Importante empresa de entretenimiento, requiere comerciales con experiencia minima de 2 afios, 1
de los cuales debe ser en retencion o fidelizacion de clientes via telefénica.

Estudios: técnicos o tecndélogos en carreras administrativas o minimo Il semestres de carreras
administrativas o mercadeo.

Excelente presentacidn personal, expresion verbal, actitud y agresividad comercial.
Interesados enviar hoja de vida al correo aimolaconsultoria@yahoo.es
PLANEADOR DE LA DEMANDA

Esta posicion se encarga de realizar analisis numéricos basados en el historial de ventas, con el
fin de dar un ndmero cercano de las unidades requeridas y que soportan la estratégica del
mercado planteada a futuro; realizar abastecimiento de corto plazo, para cumplir el con la promesa
béasica de producto. Pertenece al Area de Marketing

Profesional en Ingenieria Industrial o Administracion de Empresas, con experiencia minima de un
(3) afios en Planeacién / Control de Inventarios en Compafias de consumo masivo o venta directa.
Dominio de Excel avanzado y AS400 preferiblemente o SAP. Buenas relaciones interpersonales,
orientada al logro, capaz de realizar varias tareas al tiempo.

Salario: $3.500.000
Ciudad: Bogota

Interesados comunicarse con la Oficina de Egresados-Fundacion Universitaria Konrad Lorenz al
teléfono 3472311 Ext. 202 para indicarles como deben postular la HV.

CONSULTOR COMERCIAL

Importante compafila multinacional, requiere un Consultor Comercial con experiencia en
comercializaciéon de pruebas psicolégicas o servicios de Gestiéon Humana.

Pueden estar trabajando en otra compafiia de forma paralela. Tipo de contrato por prestacion de
servicios. Pago por visita y excelentes comisiones.

Interesados enviar la hoja de vida al correo aimolaconsultoria.com
Ciudad: Bogota

Interesados comunicarse con la Oficina de Egresados-Fundacion Universitaria Konrad Lorenz al
teléfono 3472311 Ext. 202 para indicarles como deben postular la HV.

27/08/10
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COORDINADOR DE PROYECTOS DE INVESTIGACION SENIOR
Importante organizacion requiere el cargo en mencion.

Funciones: Coordinar todos los proyectos de investigacion de la empresa, graficar y analizar
informes, hacer guias o cuestionarios, moderar los talleres ludicos.

PROFESIONES

* Psicologia

« Estadistica

 Antropologia

« Sociologia

* Ingenieria industrial

« Administracion de empresas.

COMPETENCIAS QUE DEBE TENER EL ASPIRANTE
* Pensamiento sistémico

» Capacidad de divertirse, ludica

« Comunicacién efectiva (incluye la escucha activa)

« Curiosidad (busqueda de conocimiento)

« Orientacion al logro

» Negociacion

* Relaciones efectivas

« Eficiencia administrativa.

EXPERIENCIA
« Ideal 2 afios en investigacién de mercados o mas.

SALARIO: A convenir dependiendo de la experiencia y aptitudes que tenga.

Enviar HV hasta el martes 7 de septiembre al correo: lvilla@totalmarketingroup.com
COORDINADOR DE PROYECTOS DE INVESTIGACION JUNIOR

Importante organizacion requiere el cargo en mencion.

Funciones: Coordinar todos los proyectos de investigaciéon de la empresa, graficar y analizar
informes, hacer guias o cuestionarios, ayudar en los talleres ludicos.

PROFESIONES

* Psicologia

« Estadistica

« Antropologia

« Sociologia

« Ingenieria industrial

« Administracion de empresas.

COMPETENCIAS QUE DEBE TENER EL ASPIRANTE
* Pensamiento sistémico
 Capacidad de divertirse, ludica




« Comunicacién efectiva (incluye la escucha activa)
« Curiosidad (busqueda de conocimiento)

« Orientacion al logro

» Negociacion

* Relaciones efectivas

« Eficiencia administrativa.

EXPERIENCIA
 Recién egresados 0 maximo un afio de experiencia en investigacion de mercados o mas.

SALARIO: A convenir dependiendo de la experiencia y aptitudes que tenga.

Enviar HV hasta el martes 7 de septiembre al correo: lvilla@totalmarketingroup.com

CONSULTOR CRM

Empresa contratante:
Empresa lider en la implementacion de soluciones de negocio CRM y ERP en Latinoamérica.

Ciudad sede del cargo:
Bogota.

Objetivo del cargo:
Asegurar la implementacion efectiva y satisfactoria de la herramienta CRM de Microsoft en las
empresas clientes.

Responsabilidades:

Identificar las necesidades de CRM de las empresas cliente.

Capacitar a los usuarios del cliente en el uso de la herramienta.
Asegurar el desarrollo de las personalizaciones requeridas por el cliente.

Perfil del candidato:
Profesional en cualquier carrera con por lo menos dos afios de experiencia en implementacion de
programas de CRM, deseable que la experiencia sea en el CRM de Microsoft.

Condiciones laborales:

- Ingreso mensual: Entre $2'000.000 y $2'500.000, de acuerdo con la experiencia en cargos
similares.

- Horario de trabajo: lunes a viernes de 7:00 a.m. a 5:00 p.m.

Medio de contacto:

Entre a la pagina:
http://www.consultoresdetalento.com/x/CRM.htm Alli encontrard las indicaciones para presentarse
a este cargo.

ASISTENTE DE PROGRAMACION Y DESARROLLO
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Empresa: Corporacién Eccos Contacto Colombia

Objetivo del cargo: Desarrollar aplicaciones de escritorio y Web a partir de Visual Basic .NET
2005 o superior, bases de datos SQL Server 2005 y.

Conocimientos requeridos: Analisis y desarrollo de aplicaciones.
Creacion de aplicaciones de escritorio y Web.

Visual Basic .NET 2005 o superior.

Bases de datos SQL Server 2005.

Andlisis y depuracién de bases de datos.

Competencias:
Creatividad y analisis
Recursividad
Dinamismo y energia
Experiencia: 6 meses

CONDICIONES LABORALES:

Asignacion salarial: 800.000 COP

Tipo de contrato: Término fijo a seis meses renovable
Horario: Tiempo Completo

Fecha de Inicio: Inmediato

Recepcién hojas de vida: candidatos@eccos.org.co

24/08/10
ASISTENTE BILINGUE

Importante empresa necesita una Asistente Bilinglile para que que apoye la gerencia de la
compafiia.

Requisitos: Estudiante o profesional en lenguas modernas, secretariado bilinglie o areas afines.
Experiencia de por lo menos 2 o 3 afios en cargos similares, en especial que hayan trabajado
como asistente de gerencia, conocimientos en sistemas y manejo del office, excelente
presentacion personal, persona proactiva y con alta motivacion al cargo. Importante tener Inglés en
un 90% y 100%. Horario: 8:30 a 5:30. Contrato directo y a término indefinido.

Si esta interesado en el cargo favor enviar hoja de vida al
correo electronico dhernandez@bu.com.co especificando en el asunto el cargo al cual aplica.

GERENTE DE AUDITORIAS

Profesional


mailto:dhernandez@bu.com.co

Especialista en Salud Ocupacional
Contrato Indefinido
Horario: de Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m.

Expenenua Experiencia General minima de 4 afios en cargos gerenciales y experiencia
especmca minima de 3 afios en labores de auditoria en el area de salud.

Por favor enviar los datos y hojas de vida al correo electronico seleccionccs@hotmail.com,
sbpatinom@Iaseguridad.ws

ESPECIALISTA SPL 10 (SOA)

Bogota
-Websphere Application Server

-Message Broker

-Websphere MQ

-Process Server

-Data power

Idioma Inglés un 100% (bilingle)

Salario: De 4.000.000 a 5.000.000 aproximadamente

Por favor especificar que el correo al que deben enviar las hojas de vida es subsidil0@gmail.com,

es indispensable que especifiquen en el asunto el nombre del cargo al que desean aplicar.

ESPECIALISTA TIBCO

Bogota

-Conocimiento en desarrollo, configuracién y pruebas sobre plataformas de integracion,
especialmente TIBCO.

-Conocimientos en TIBCO (BPM y EAIl), ORACLE, Deseable experiencia en empresas de
telecomunicaciones.

-Experiencia en desarrollo, configuracion, integracion y pruebas sobre plataformas TIBCO.
Idioma Inglés un 70%

Salario: De 3.000.000 a 4.000.000 aproximadamente

Por favor especificar que el correo al que deben enviar las hojas de vida es subsidil0@gmail.com,
es indispensable que especifiquen en el asunto el nombre del cargo al que desean aplicar.

ESPECIALISTA SIEBEL
Bogota

-Conocimiento en desarrollo, configuracion y pruebas sobre CRM, especialmente SIEBEL.
-Conocimientos en CMR, ORACLE, deseable experiencia en empresas de Telecomunicaciones.
-Experiencia en desarrollo, configuracion, integraciébn y pruebas sobre CRM SIEBEL.
Idioma Inglés un 70%
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Salario: De 3.000.000 a 4.000.000 aproximadamente

Por favor especificar que el correo al que deben enviar las hojas de vida es subsidil0@gmail.com,
es indispensable que especifiquen en el asunto el nombre del cargo al que desean aplicar.

18/08/10

GERENTE RECURSOS HUMANOS — BOGOTA

More informations: http://www.michaelpagelatinamerica.com/detail-annonce.html?iniref=NJPB1173
Our client is an important player of the oil and gas business.

Job Description:

" ldentify, select, and develop talent

" Build and lead a high performing team

" Manage a turnaround where significant staffing changes are required at all levels within a
community

" Manage a startup community including all aspects of referral generation, networking, staffing, etc.
" Organize and deploy a team-building intervention.

" Establish and apply the different RH processes, selection, hiring, induction, training, appraisal,
career and retirement plans

" Define the strategy to be followed in labor issues
" Define compensations policies and strategies to retain and motivate personnel
" Define the tools and policies to be applied for the selection and recruitment processes

" Keep a smooth communication with the internal customers to develop personnel keeping the
internal balance

" Participate in the development of corporate job descriptions
Who we are looking for:
" We are looking for a professional with more than ten years of experience in a related industry;

" The candidate must have these competences between others: communication; influencing Others;
building partnerships; team Development; leading through strategic guidelines; operational decision
making; managing conflict; business acumen; customer orientation; empowerment; ability to build
personal relationships in a multicultural environment.

" Available for traveling;

" Advanced English is mandatory to this position.


mailto:esubsidi10@gmail.com

17/08/10

ANALISTA DE PRUEBAS

Perfil del profesional: ingeniero de sistemas con experiencia de minimo 1 afio con conocimientos
en Testing de Software, Ingenieria de Software, sql, manejo de algoritmos, Delphi (no
indispensable).

Horario: 8am- 5pm

Salario: 2°000.000 — 2"500.000

Personas interesadas presentar hoja de vida a los siguientes correos:

Seleccién_mti@mti.com.co

Aux_seleccion@mti.com.co

INGENIERO DE DESARROLLO

Perfil del profesional: ingeniero de sistemas con experiencia de minimo 1 afio con conocimiento en
desarrollo de aplicativos en entornos de desarrollo grafico como VS.Net o Delphi y/o desarrollo de
aplicativos en entorno web con lenguaje PHP.

Horario: 8am- 5pm

Salario: 1°700.000 - 2"300.000

Personas interesadas presentar hoja de vida a los siguientes correos:

Seleccién_mti@mti.com.co

Aux_seleccion@mti.com.co

EJECUTIVA COMERCIAL

Importante compafiia requiere el cargo en mencién. Experiencia minima de un afio en ventas de
tangibles y contacto con gerentes y ejecutivos.

Estudiante de administracion de empresas o carreras afines.
Contrato: Directo e indefinido

Salario Basico: 800.000 mas comisiones

Interesados enviar hoja de vida al correo stella.sepulveda@adecco.com, refiriendo en el asunto el
nombre de la oferta 0 comunicarse al 2120400 Ext. 121
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ASESOR COMERCIAL PRO

Importante multinacional requiere personal para ASESOR COMERCIAL PRO, requisitos tener
excelente actitud de servicio al cliente y comerciales, presentacion personal experiencia minima de
2 ANOS en ventas de productos intangibles, disponibilidad completo de tiempo, turnos rotativos de
domingo a domingo descansa un dia a la semana.

Salario =SMLV + todo lo de ley + comisiones (promedio entre 1°500.000 — 2°000.000)

Si cumple con los requisitos envié su hoja de vida al siguiente correo camilo.nieto@nases.com.co
especificar el cargo (ASESOR COMERCIAL PRO) de lo contrario no sera teinada en cuenta.

ASESOR COMERCIAL

Importante multinacional requiere personal para ASESOR COMERCIAL CMR, requisitos tener
excelente actitud de servicio al cliente y presentacion personal experiencia minima de 6 meses si
ha comisionado o de un afio si ho ha comisionado en ventas netas durante los Ultimos 2 afios,
disponibilidad de tiempo completo, o parcial turnos rotativos de domingo a domingo descansa un
dia a la semana.

Si cumple con los requisitos envié su hoja de vida al siguiente correo
seleccion.vendedor@nases.com.co especificar el cargo (ASESOR COMERCIAL CMR) de lo
contrario no sera tenida en cuenta o asistir de lunes a viernes a las 8:00 a.m. 6 a las 2 pm en la
Cra. 11A # 69-34 con hoja de vida actualizada con Camilo Nieto. Unicamente se atendera en ese
horario.

Salario =SMLV + todo lo de ley + comisiones (promedio entre 800.000 - 1°500.000).
ANALISTA SISTEMAS DE INFORMACION
DEPENDENCIA:  Departamento de Tecnologia

MISION DEL CARGO: Desarrollar, implementar y administrar la plataforma virtual basada en
herramientas técnicas y pedagogicas, que soporten los procesos de ensefianza-aprendizaje, de
acuerdo con las politicas y procedimientos establecidos por la Universidad, con el fin de facilitar al
usuario encontrar las vias de navegacion hacia el conocimiento y la comprensién de la informacién.

REQUISITOS:

Profesional en Ingenieria de Sistemas, Electrénico o carreras afines
Especializacion en Ciencias de la Informacion

Estar vinculado a la Universidad del Rosario mediante contrato de trabajo
Antigiiedad minima de 1 afio en el cargo actual para contrato a Término Indefinido.
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS:

Manejo de TICS (conocimientos en el desarrollo de contenidos para medios virtuales)
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Plataforma Moodle y PHP orientado a tecnologia web e internet

Conocimiento en lenguajes de programacion tales como: Power Builder, Java, Action Script de
Flash Macromedia, PHP, SQL, mySQL, Javascript, Dreamweaver y Flash Macromedia.

Conocimientos en herramientas web (1.0, 2.0, 3.0 entre otras) y manejo a nivel de programacion
Dreamweaver y flash Macromedia.

Inglés a nivel intermedio
EXPERIENCIA DE:

Tres (3) afios en cargos similares con experiencia en desarrollo y programacion de sistemas de
informacidn en entornos web e internet y disefio de prototipos de interaccion y modelos I6gico-
conceptuales de bases de datos.

PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION:

Enviar hoja de vida con foto adjunto y expectativa salarial a seleccion@urosario.edu.co

13/08/10
GERENTE DE AUDITORIAS
Profesional
Especialista en Salud Ocupacional
Contrato Indefinido
Horario: de Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m.

Experiencia: Experiencia General minima de 4 afios en cargos gerenciales y experiencia
especifica minima de 3 afios en labores de auditoria en el area de salud.

Por favor enviar los datos y hojas de vida al correo electrénico seleccionccs@hotmail.com,
sbpatinom@Iaseguridad.ws

la HV.
11/08/10

EJECUTIVO COMERCIAL INTERNACIONAL REPUESTOS

Compaifiia fabricante de autopartes requiere ejecutivo comercial para apertura del mercado
latinoamericano (Latinoamérica, Islas del Caribe, Ecuador, Bolivia y Chile).

Venta enfocada al mercado de reposicion- exportacién

Sexo: Indiferente
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Edad: No interesa

Nivel Educativo: Profesional en ingenieria mecanica, industrial, mercadeo, administracion de
empresas 0 negocios internacionales

Experiencia: Minima de 3 afios, en comercializacion de autopartes o productos industriales,
preferiblemente con cobertura internacional

Dominio de inglés. 80%
Disponibilidad de viajar fuera del pais.
Contrato: Indefinido

Salario: Béasico + comisiones. Salario promedio $4’500.000-$5'000.000. Garantizado durante los 6
primeros meses de 4'000.000.

Beneficios: Medicina prepagada, seguro de vida, casino (50%), plan de celular, portétil

La empresa asume todos los gastos de viajes y gastos de representacion razonables a la actividad
comercial

Las personas interesadas deben enviar su Hoja de Vida a cjbohorguez@gestioncompetitiva.com
indicando en el asunto Ejecutivo Comercial Internacional.

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

More information: http://www.michaelpagelatinamerica.com/detail-annonce.html?iniref=NJPB1173

Our client is an important player of the oil and gas business.
Job Description:

Identify, select, and develop talent

Build and lead a high performing team

Manage a turnaround where significant staffing changes are required at all levels within a
community

Manage a startup community including all aspects of referral generation, networking, staffing, etc.
Organize and deploy a team-building intervention.

Establish and apply the different RH processes, selection, hiring, induction, training, appraisal,
career and retirement plans

Define the strategy to be followed in labor issues

Define compensations policies and strategies to retain and motivate personnel
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Define the tools and policies to be applied for the selection and recruitment processes

Keep a smooth communication with the internal customers to develop personnel keeping the
internal balance

Participate in the development of corporate job descriptions
Who we are looking for:
We are looking for a professional with more than ten years of experience in a related industry;

The candidate must have these competences between others: communication; influencing Others;
building partnerships; team Development; leading through strategic guidelines; operational decision
making; managing conflict; business acumen; customer orientation; empowerment; ability to build
personal relationships in a multicultural environment.

Available for traveling;
Advanced English is mandatory to this position.
Ciudad: Bogota

Interesados comunicarse con la Oficina de Egresados-Fundacion Universitaria Konrad Lorenz al
teléfono 3472311 Ext. 202 para indicarles como deben postular la HV.

INGENIEROS DE SISTEMAS O ELECTRONICOS:

Debe tener Especializacion y Maestria — Alguna de estas dos debe ser en Gerencia de Proyectos
Certificado de PMP (PMI)

Experiencia minima de 3 afios en Gerencia de Proyectos

Demostrar - haber gerenciado 5 proyectos especificos, al menos 1 en desarrollo de software.
Dedicacién: tiempo completo, Medio Tiempo, o Dedicacion Parcial de Medio Tiempo, o por horas.
Remuneracion: De acuerdo con su experiencia.

Interesados enviar hoja de vida al correo electrénico
coordinacion.gestionhumana@zabalaconsultores.com

ANALISTA DATAWAREHOUSE

Ingeniero de sistemas GRADUADO, con experiencia minima de un afio en desarrollo de sistemas
de informacioén, indispensable manejo de ETL, datawarehouse y SQL.

Preferiblemente conocimiento en DB2, ORACLE y COGNOS.
Salario ofrecido: $2.900.000.
Contrato a término indefinido.

Interesados enviar HV a: chavesl@bancoavwvillas.com.co.
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ANALISTA DESARROLLO WEB Y .NET

Ingeniero de sistemas GRADUADO con experiencia minima de un afio en desarrollo web con
lenguaje JAVA 'y .Net. Importante conocimiento en evaluar aplicativos y dar soluciones sobre
estos dos lenguajes.

Salario: $2.400.000.
Contrato a término indefinido.

Interesados enviar HV a: chavesl@bancoavvillas.com.co.

ANALISTA ADMINISTRACION DE SERVIDORES (WINDOWS)

Ingeniero de sistemas GRADUADO con experiencia minima de dos afios en administracion de
servidores para evaluar y auditar los administradores de servidores de la entidad.

Salario ofrecido $2.900.000.
Contrato a término indefinido.

Interesados enviar HV a: chavesl@bancoavvillas.com.co.

10/08/10

Cdédigo oferta: SCG_ISM0701

Nombre del cargo: Ingeniero de Soporte de Aplicaciones

Profesiéon o Nivel Profesional en Ingenieria de Sistemas, Informatica o
Educativo: Electrénica

Perfil, Competencias: e Minimo un (01) afio de experiencia laboral en el rol de

ingeniero de soporte de aplicaciones
e Conocimientos avanzados y experiencia demostrable

en administracion de base de datos SQL.: triggers,

gueries, procedimientos almacenados.

(Esta competencia se evaluara mediante prueba

tedrica y aplicada)

e Experiencia en desarrollo con Php (cualquier version)
y/o en lenguaje de programacion C.

e Conocimientos y experiencia con HTML.

e Experiencia en programacion orientada a objetos con
Javascript.

e Conocimientos en UML.

e Excelente competencia en ortografia y redaccion.

Experiencia Laboral Minimo un (01) afio de experiencia laboral en el rol de
(tiempo) ingeniero de soporte de aplicaciones.
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Requisitos Adicionales: Inglés técnico medio

Condiciones Laborales: Contrato a término indefinido.

Salario: Entre $1.500.000 a $2.000.000, de acuerdo con la
experiencia.

Ciudad de la vacante: Medellin

Interesad (a) (0) enviar hoja de vida detallada, indicando el cédigo de la oferta a la cual aplica, al
correo electronico: consultora.organizacional@selectacg.com

05/08/10
ENTERPRISE BUSINESS REPRESENTATIVE
Importante organizacion de tecnologia requiere el cargo en mencién.

Perfil: Profesional en mercadeo, administracion de empresas o carreras afines deseable con
especializacion en Psicologia del Consumidor. Nivel de inglés avanzado.

Experiencia: de 1 a 3 afios de experiencia profesional en mercadeo o ventas.

Responsabilidades del cargo: creacion de bases de datos, identificacion de oportunidades de
negocio, hacer seguimiento y calificacién a leads.

Salario: Entre $2.000.000 y $3.000.000 mensual

Contrato a término indefinido con prestaciones de ley.
Por favor enviar las hojas de vida a: Itavera@avanxo.com
ASESOR COMERCIAL

Empresa de Catering y Eventos solicita asesor comercial, estudiante de horario nocturno en el area
de Mercadeo y Ventas.

Experiencia acreditada de licitaciones en (hospitales, casinos, colegios, etc.), excelente
presentacion, que le tenga amor al mercadeo, buenas relaciones publicas, entusiasta. Se ofrecen
$500.000 fijos mensuales mas comisiones sobre ventas.

Enviar hoja de vida al correo electronico: mercadeo4lanegracarbonera@yahoo.es

04/08/10

CONVOCATORIA POLICIA NACIONAL

CONVOCATORIA ASPIRANTES A OFICIAL
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DIRIGIDA A: INSCRIPCIONES INGRESO ESCUELA

PROFESIONALES
210610 HASTA EL 300910 ENERO 2011

BACHILLERES

NOTA: Agotadas carpetas para mujeres profesionales y bachilleres
CARRERAS CONVOCADAS

PSICOLOGIA

MATEMATICAS

Este proceso se adelanta desde el 21 de Junio hasta el proximo 30 de septiembre del 2010
en las regionales de incorporacion a nivel pais. regional de incorporacién de oficiales, ubicada
en la Escuela de Cadetes de Policia General Francisco Paula Santander, ubicada en la calle 44 sur
No. 45 A-15 Bogot4, teléfonos Nros. 7246498- 7246452-7246453- 7246454, PAGINA WEB:
www.policia.gov.co LINK DE INCORPORACION o a los correos: EMAIL: dinco.rinco-
ecsan@policia.gov.co y arbey.arenas@correo.policia.gov.co

Charlas inductivas los dias martes a las 07:00 horas en la Escuela de Cadetes de Policia General
Santander
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